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CODIGO DE BUEN GOBIERNO

Fundacién Colombiana de Leucemia y Linfoma

CAPITULO |
PRESENTACION

El Codigo de Etica y de Buen Gobierno de la Fundacién Colombiana de Leucemia y
Linfoma (en adelante Funcolombiana o la Fundacion), se elabord con el proposito de
plasmar los principios y pautas que deben guiar la gestién de todos sus vinculados,
colaboradores, contratistas, donantes, empleados, practicantes, voluntarios y/o
terceros con quienes la Fundacion establece algun tipo de relacion comercial, juridica
de manera permanente y transitoria; y su relacionamiento con los diferentes

interlocutores.

La Fundacion es una entidad que se funda sobre los valores de respeto, calidad
humana, transparencia, solidaridad, autonomia y profesionalismo, y el desarrollo de
su objeto social se corresponde con el respeto de las Leyes Colombianas y
principalmente de la Constitucion Politica Nacional, con el proposito de prestar el
apoyo necesario, la informacion y el acompafiamiento a los pacientes menores con
cancer, sus padres y cuidadores, asi como al paciente adulto con algun diagnostico
hemato oncoldgico incluyéndose también a sus familiares y cuidadores; para que

puedan afrontar de manera mas positiva el proceso de tratamiento y recuperacion.
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La Fundacion actuando siempre bajo la premisa de la inviolabilidad de los Derechos
Fundamentales a la Vida Digna y a la Dignidad Humana y con la calidad que merece
cada uno de los beneficiados, actia con compromiso y responsabilidad para dar

respuesta a sus necesidades.

CAPITULO 1.
IDENTIFICACION

Articulo 1°. La Fundacion Colombiana de Leucemia y Linfoma es una entidad sin
animo de lucro con personeria juridica, conforme asi lo establecen sus estatutos
sociales y su régimen especial. Por lo tanto, el desarrollo de su objeto social goza de
la legalidad y el amparo del ordenamiento juridico colombiano, conforme haber
cumplido y estar cumpliendo los requisitos exigidos para el efecto por las autoridades

correspondientes.

CAPITULO I
MISION Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Articulo 2°. Los valores, politicas éticas y lineamientos de Buen Gobierno descritos en
el presente Codigo, seran asumidos y cumplidos de manera consciente y responsable
por todos los vinculados, colaboradores, contratistas, donantes, empleados,
practicantes, voluntarios y/o terceros relacionados con la Fundacion, en sus
actuaciones y seran promovidos de manera especial por el equipo directivo, con el

propdsito de consolidarlos en nuestra cultura organizacional.
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Se brindara toda la asistencia posible de acuerdo a nuestro objeto social y se
dispondran todos los recursos humanos, tecnoldgicos, fisicos, profesionales, técnicos
y econdmicos, para conseguir el desarrollo idoneo del acompafiamiento que requiera
cada paciente y/o sus familiares y cuidadores, cubriendo las areas de informacion,
apoyo emocional y social, orientacion y asesoria sobre el diagnostico, autocuidado y
sistema de salud, asi como la representacion en mesas de negociacion e incidencia

publica, para aportar en la mejora del sistema de salud.

CAPITULO IV
COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS

Articulo 3°. Nos comprometemos con brindar toda la ayuda posible basados en
nuestra experiencia, conocimientos y profesionalismo, destinando todos los recursos
para garantizar la asesoria, orientacion y apoyo a los pacientes y sus familiares; y
especialmente, en el caso de pacientes nifios, a sus padres, como conocedores de la
dificil situacién que deben afrontar diariamente, y lo fundamental que es encontrar

ayuda significativa material y emocional para sobrellevar esta condicion.

CAPITULO V
PRINCIPIOS

Articulo 4°. El funcionamiento de la Fundacion se basaré en los principios de:
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4.1 Respeto a la Dignidad Humana y Derechos Conexos: El respeto es un
requerimiento fundamental de dignidad para cada ser por la minima
condicion de ser humano, es asi como se dara un trato digno y humano a
todas las personas que soliciten ayuda a la Fundacion. En estos téerminos,
entendemos que del derecho de Dignidad Humana se deriva la coexistencia
de otros derechos como la salud, minimo vital, trabajo, y libertad de
expresion.

4.2 Respeto a la Constitucion, Ley y Decisiones Judiciales: En todas las actuaciones
de la Fundacion, siempre se acatara la Constitucion Politica Nacional, las leyes
vigentes de nuestro ordenamiento juridico colombiano y se acataran las
decisiones judiciales que vinculen o traten asuntos relacionados con el objeto
social de la Fundacion.

4.3 Actuaciones de Buena Fe: Todas las actuaciones que realice la Fundacion se
harén con observancia del principio de buena fe y principalmente atendiendo
a su naturaleza esencial del desarrollo del objeto social sin animo de lucro.
Igualmente la Fundacion presumira la buena fe de todos sus vinculados,
colaboradores, contratistas, donantes, empleados, practicantes, voluntarios
y/o terceros, en las relaciones que se deriven con los mismos, y sus efectos

juridicos y contractuales.
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4.4 Calidad Humana: A cada paciente y allegado del mismo se le tratara con la
calidad humana que sea exigible y se fomentaran relaciones basadas en el
afecto y la confianza.

4.5 Solidaridad: Buscaremos adherirnos a las buenas propuestas y acciones en
pro de sinergias positivas para construir lazos de afecto y cooperacion.

4.6 Compromiso: Estamos empefiados en terminar las tareas que se nos asignen
y a desarrollarlas con profesionalismo, eficacia y eficiencia. Lograr nuestros
objetivos, metas y resultados hace parte de los compromisos asumidos con
la comunidad que justifica el objeto social de la fundacién y en este sentido
siempre dispondremos de nuestro total y mayor esfuerzo para lograrlos, no
obsante situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito que asi contemple la
ley.

4.7 Responsabilidad: Somos responsables cuando cumplimos a cabalidad
nuestras tareas y obligaciones, asumimos las consecuencias de nuestros actos
u omisiones y tomamos las medidas correctivas de manera interna y externa,
en busqueda de la mejora continua.

4.8 Transparencia: Se desarrollaran las actividades pensando en el bien de las
personas que requieren nuestra ayuda y dejando de lado todo beneficio
individual. Nos comprometemos a actuar regidos por principios de
honestidad, integridad y coherencia; cuidando y optimizando los bienes y

recursos con el fin de emplearlos de manera responsable para el
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cumplimiento de nuestra mision institucional, respetando siempre los
intereses de la comunidad a la cual nos dirigimos.
4.9 Profesionalismo: Prestamos a la ciudadania el servicio requerido de manera
oportuna, respetuosa, eficiente y con calidad, sin distinciones o preferencias y
siguiendo los protocolos establecidos para el desarrollo de las tareas de cada
miembro de la fundacion.
4.10 Legalidad de nuestros dineros: Manifestamos que todos los dineros que hacen
parte del patrimonio de la Fundacion y aquellos que se derivan de las diferentes
gestiones de recaudo y donacion, tienen un origen licito, y que para ello hemos
solicitado la correspondiente certificacion de licitud de procedencia de estos

dineros.

Paragrafo 1°. Estos principios deberan ser cumplidos por todas las personas
vinculadas a la Fundacion y en general por todos sus vinculados, colaboradores,
contratistas, donantes, empleados, practicantes, voluntarios y/o terceros,

independiente del cargo que desemperfien.

CAPITULO VI
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 6°. La Junta Directiva sera el drgano maximo para la implementacion de este
Codigo de Buen Gobierno y decidird todas las acciones que procedan ante el

Vi
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incumplimiento del mismo, en concordancia con los Estatutos de la Fundacion que
hacen parte complementaria de este Codigo.

Paragrafo 1°. La Junta Directiva, sera también competente para realizar
modificaciones a este cddigo, requiriendose la aprobacion de la mayoria absoluta de

sus miembros.

CAPITULO VI
DIRECTRICES ETICAS

Articulo 7°. Las directrices éticas con las que actuaremos en nuestras relaciones

profesionales:

7.1 Con los pacientes: Prestamos a los beneficiarios de la Fundacion el servicio
requerido de manera oportuna, respetuosa, eficiente y con calidad, sin
distinciones o preferencias ni discriminaciones; dando prioridad a sus
necesidades mas relevantes e invirtiendo los recursos de manera
transparente en programas que den respuesta a estas necesidades, y no

en asuntos suntuosos que en nada beneficien al paciente en su proceso
711  Menores de Edad.

7.1.1.1 Con los pacientes menores de edad, asumiremos una politica de respeto a su

dignidad, intimidad e integridad, respetando en todo momento su condicién de salud

Vii
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y su persona como sujeto de derecho, e igualmente la normatividad especial que le
es aplicable, especialmente lo concerniente al Codigo de la Infancia y la Adolescencia

y demas normas complementarias.

7.11.2 En lo que respecta al manejo de la imagen o voz, todas las imagenes en
soportes videograficos, fotograficos y audio capturados por la Fundacién, para ser
publicados en alguno de los canales digitales o materiales impresos de la Fundacion,
tendra que tener la firma de un consentimiento informado por parte de uno de sus
padres y/o quienes hagan las veces de su representante legal en caso de ausencia de

éstos, quienes deben ser debidamente reconocidos por autoridad judicial,

7.1.1.3 Previo a la publicacion de imagenes en soportes videograficos, fotograficos y
audio de los menores de edad, ellos y su tutor responsable, tendran que ser
ampliamente informados sobre el uso de las mismas, el canal o los canales de
publicacion y los objetivos y fines de estas publicaciones, los cuales siempre deben
responder a los objetivos y el misional de la Fundacién. Para el efecto de obtener el
consentimiento expreso de los representantes legales y/o padres de los menores,

esto debera ser protocolizado en documento aparte.

7.1.1.4Estas imagenes en soportes videograficos, fotograficos o audio, y su uso, no
podran en ningun caso ser cedidas por la Fundaciéon a terceros, toda vez que el
consentimiento informado se otorga Unica y exclusivamente a la Fundacion para el

cumplimiento de objetivos previamente autorizados por parte de uno de los padres.

viii
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7.1.1.5 Uno de los padres y/o quienes hagan las veces de su representante legal en
caso de ausencia de éstos, debidamente reconocidos por autoridad judicial podran
declinar en forma verbal o escrita, y en cualquier momento, su autorizacion de uso

de imagenes a la Fundacion, sin que se requiera de justificacion alguna para hacerlo.

7.1.1.6 No se publicaran imagenes en fotografia o video, o registros de voz o

videograficos que denigren la condicion del nifio y que atenten contra su honra y

dignidad.

7.1.1.7 No se hara uso de la imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio
de los nifios para inspirar sentimientos de lastima como estrategia para motivar y

contribuciones econémicas para la Fundacion.

7.1.1.8 No se sometera al nifio a exposicion publica de su condicion de salud, si esta

no es su voluntad.

7.1.1.9 No se obligara al nifio a participar de actividades ludicas dentro o fuera del
hospital, para esto debe contarse con la autorizacion de uno de los padres y/o
consentimiento expreso por parte de quien haga las veces de su representante legal
en caso de ausencia de estos, siempre y cuando esté reconocido por una autoridad
judicial; ademas, para salidas y paseos se debe contar con el concepto y autorizaciéon

de la autoridad médica tratante pertinente.
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7.1.1.10 No se llevaran a cabo visitas hospitalarias o domiciliarias que se configuren
como intervenciones de apoyo por parte de vinculados, colaboradores, contratistas,
donantes, empleados, practicantes, voluntarios y/o terceros con quienes la Fundacion
establece algun tipo de relacion comercial, juridica de manera permanente y
transitoria, si no se cuenta con la aprobacion por parte de uno de los padres y/o
consentimiento expreso por parte de quien haga las veces de su representante legal
en caso de ausencia de estos, siempre y cuando esté reconocido por una autoridad

judicial.

Paragrafo primero: No obstante que la Fundacion reconoce que la representacion
legal de los menores de edad se encuentra en cabeza de sus padres o tutores en
caso de designacion judicial y que es esta la Unica generadora de efectos juridicos
vinculantes, en caso de manifestacion por parte del nifio de no querer ser participe
de actividades y/o de la divulgacion y promocién de sus imagenes fotograficas o
mediante video, la Fundacion se abstendra de su uso, asi como de vincular al nifio

con la actividad respectiva.

Paragrafo segundo: No obstante de contarse con la autorizacion del padre de familia
a cuyo cargo y custodia se encuentra el nifio menor de edad, o con la respectiva
autorizacion del correspondiente tutor o representante legal, en caso de objecion
clara y expresa por parte del otro padre de familia, al uso de imagenes en soportes

videograficos, fotograficos o audio del menor y de su participacion en eventos
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relacionadas con la Fundacién, se suspendera cualquier promocion, circulacion,
divulgacion y/o uso de la imagen en soportes videograficos, fotograficos o audio del

menor.
7.1.2 Pacientes Mayores de Edad:

7.1.2.1 Con los pacientes mayores de edad asumiremos igualmente una politica de
respeto a su dignidad, intimidad e integridad, respetando en todo momento su

condicion de salud y su persona como sujeto de derechos.

7.1.2.2 En lo que respecta al manejo de la imagen y voz, toda imagen en soportes
videograficos, fotograficos y audio que sean capturados por la Fundacion, tendra que
tener la firma de un consentimiento informado por parte del paciente, previo a ser

publicada en alguno de los canales digitales o materiales impresos de la Fundacion.

7.1.2.3 Previo a la publicacion de imagenes en soportes videograficos, fotograficos y
audio de los pacientes, ellos tendran que ser ampliamente informados sobre el uso
de las mismas, el canal o los canales de publicacion y los objetivos y fines de estas
publicaciones, los cuales siempre deben responder a los objetivos y el misional de la

Fundacion.

7.1.2.4 Estas imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio y su uso, no

podran en ningun caso ser cedidas por la Fundacion a terceros, toda vez que el

Xi
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consentimiento informado se otorga Unica y exclusivamente a la Fundacion para el

cumplimiento de objetivos previamente autorizados por los pacientes.

7.1.2.5 El paciente podra declinar en forma verbal o escrita, y en cualquier momento,
su autorizacion de uso de imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio

a la Fundacion, sin que se requiera de justificacion alguna para hacerlo.

7.1.2.6 No se publicaran imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio que

denigren la condicion del paciente y que atenten contra su honra y dignidad.

7.1.2.7 No se hara uso de imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio
de los pacientes para inspirar lastima como motivador para lograr contribuciones

econdémicas para la Fundacion.

7.1.2.8 No se sometera al paciente a exposicion publica de su condicion de salud, si

esta no es su voluntad.

7.1.2.9 No se obligara al paciente a participar de actividades de apoyo o ludicas dentro
o fuera del hospital, ya que siempre debe mediar su voluntad y consentimiento para

hacerlo.

7.1.2.10No se llevaran a cabo visitas hospitalarias o domiciliarias que se configuren
como intervenciones de apoyo por parte de personal de la Fundacién, si no se cuenta

con la aprobacion por parte del paciente.

Xii
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7.1.3 Pacientes Adultos Mayores:

7.1.3.1 Con los pacientes adultos mayores asumiremos igualmente una politica de
respeto a su dignidad, intimidad e integridad, respetando en todo momento su

condicion de salud y su persona como sujeto de derechos.

7.1.3.2 En lo que respecta al manejo de imagenes en soportes videograficos,
fotograficos y audio que sean capturados por la Fundacion, tendra que tener la firma
de un consentimiento informado por parte del paciente y/o su representante legal
reconocido por autoridad judicial si es el caso, previo a ser publicada en alguno de

los canales digitales o materiales impresos de la Fundacion.

7.1.3.3Previo a la publicacion de imagenes en soportes videograficos, fotograficos y
audio de los pacientes, ellos y/o su representante legal reconocido por autoridad
judicial, si es el caso, tendran que ser ampliamente informados sobre el uso de las
mismas, el canal o los canales de publicacion y los objetivos y fines de estas
publicaciones, los cuales siempre deben responder a los objetivos y el misional de la

Fundacion.

7.1.3.4Estas imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio y su uso, no
podran en ningun caso ser cedidas por la Fundaciéon a terceros, toda vez que el
consentimiento informado se otorga Unica y exclusivamente a la Fundacion para el

cumplimiento de objetivos previamente autorizados por los pacientes.

Xiii
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7.1.3.5 El paciente y/o su representante legal reconocido por autoridad judicial
podran declinar en forma verbal o escrita, y en cualquier momento, su autorizacion
de uso de i imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio a la Fundacion,

sin que se requiera de justificacion alguna para hacerlo.

7.1.3.6 No se publicaran imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio que

denigren la condicion del paciente y que atenten contra su honra y dignidad.

7.1.3.7No se hara uso de imagenes en soportes videograficos, fotograficos y audio de
los pacientes para inspirar sentimientos de lastima como estrategia para motivar y

obtener la consecucion de contribuciones econémicas para la Fundacion.

7.1.3.8 No se sometera al paciente a exposicion publica de su condicion de salud, si

esta no es su voluntad.

7.1.3.9 No se obligara al paciente a participar de actividades de apoyo o ludicas dentro
o fuera del hospital, ya que siempre debe mediar su voluntad y consentimiento para

hacerlo.

7.1.3.10No se llevaran a cabo visitas hospitalarias o domiciliarias que se configuren
como intervenciones de apoyo por parte de personal de la Fundacién, si no se cuenta
con la aprobacién por parte del paciente y/o su representante legal reconocido por

autoridad judicial si es el caso.

Xiv
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714 Con los familiares y cuidadores: Garantizamos un trato
imparcial y respetuoso, junto con nuestro compromiso por dar
solucion de manera oportuna a todas y cada una de las
necesidades que se encuentren dentro de nuestro objeto social
y alcance.

71,5 Con los donantes: Orientamos nuestro interés hacia la
busqueda de relaciones cordiales, respetuosas y en igualdad
de condiciones, en tal sentido no existira subordinacion alguna
entre la fundacion y los donantes, razon por la cual no se
desconoceré la autonomia, funciones, derechos y deberes de
uno y otro. De acuerdo con lo anterior es preciso sefialar que
las relaciones que en este sentido se constituyan seran de
provecho reciproco y estaran basadas en la confianza vy

credibilidad de las partes.

7.2 Respecto a la Fundacién: Nos reservamos la autonomia sobre la toma
de decisiones relacionadas con la administracion y manejo de la
Fundacion, asi como las decisiones sobre las medidas tendientes a
cumplir con nuestra mision social y demas propdsitos. Adicionalmente

contamos con la facultad de rechazar la contribucion de un donante, en
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el evento en que consideremos que éste y su finalidad no cumplen con

los criterios plasmados en éste codigo.

7.2.1 Por lo anterior es decision de la junta directiva no aceptar
aportes o dinero de caracter donativo, bajo las siguientes
circunstancias:
7.2.1.1 Cuando el donativo en dinero y/o especie provenga

de actividad, negocio o maniobra ilicita; o se haya
involucrado en procesos judiciales y recaiga sobre
ellos medidas cautelares o medidas de reestriccion

de su comercio juridico.

7212  Enelevento que el aporte provenga de compafiias
licoreras o tabacaleras, como quiera que la actividad
econémica de dichas empresas es contraria el
objeto social de la Fundacion en tanto contraviene
nuestras politicas de promocion y prevencion en
salud.

7.2.2 Por otra parte reconocemos nuestro deber de elaborar y emitir

los respectivos informes de ejecucion de presupuesto y

actividades; asi como los reportes de cumplimiento de fines,

objetivos y metas; reiterando que todos los miembros de la

XVi
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Fundacion nos esforzamos por optimizar los recursos,
donativos y demas contribuciones dedicando todo el empefio
y compromiso en aras de conseguir las metas y objetivos
comunes que nos hemos trazado a lo largo de nuestra
trayectoria como Fundacion.

7.3 Entre los vinculados, colaboradores, contratistas, donantes, empleados,
practicantes, voluntarios y/o terceros con quienes la Fundacion establece
algun tipo de relacion comercial, juridica de manera permanente y
transitoria : No se le someteran a tratos denigrantes. Garantizamos el
trato igualitario a toda persona relacionada con la Fundacion tanto
aquellos que tienen un vinculo legal con la misma como los que actlen
en condicion de voluntarios.

7.4 Con sus superiores: Fundandonos en la igualdad entre todo el personal
vinculado, no podra haber irrespeto contra otro funcionario por detentar
una jerarquia mayor.

7.5 Con las entidades aliadas: Se tendra como premisa la ética de los
negocios en donde hubiere lugar a ello y se pensara siempre en la
satisfaccion de las necesidades de los pacientes, dejando atras las
vicisitudes que puedan haber fuera del marco de los propositos
directamente vinculados al desarrollo del objeto social de la Fundacion.

7.6 Con otras Organizaciones, Fundaciones o Asociaciones: Establecemos

XVii
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relaciones claras, oportunas y confiables con otras organizaciones, con
el objetivo de realizar un trabajo armodnico y respetuoso que ademas
propicie oportunidades de cooperacion en proyectos y acciones
especificas y que permita compartir y aprender de las buenas practicas
en una relacion de respeto y consideracion con el otro.

7.7 Con entidades gubernamentales: Entablamos vinculos en pro de la
cooperacion y el servicio a la comunidad, partiendo de relaciones

respetuosas que procuren un aporte para la sociedad.

Articulo 8°. Son derechos del donante:

8.1 Recibir informes sobre la ejecucion de los recursos que aporta, asi como
reportes que permitan verificar el cumplimiento de los objetivos y metas.
8.2 Hacer las sugerencias que considere pertinentes en pro de mejorar los
programas que ejecuta la fundacion.

8.3 Cuando el donante se encuentre en imposibilidad de continuar con sus
aportes, tendréd la facultad interrumpir su contribucion, previo aviso a la
Fundacion en los términos que su aporte se haya pactado de manera

contractual.
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CAPITULO VIII
POLITICAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION - COMPROMISOS PARA LAS
PRACTICAS DEL BUEN GOBIERNO

Articulo 9°. En todos los niveles de la institucion, nos comprometemos a promover e
implementar practicas de Etica y Buen Gobierno con el fin de alcanzar nuestros
objetivos institucionales para lo cual adoptaremos, entre otras, las siguientes

medidas:

9.1 Alinear sus actuaciones con los preceptos acordados en éste codigo.
9.2 Rechazary denunciar las conductas y todo tipo de manifestaciones que
estén en contra de alguno de los principios aca definidos y/o que contrarien
la Constitucion Politica y la Ley.

9.3  Garantizar los buenos tratos entre todos los vinculados,
colaboradores, contratistas, donantes, empleados, practicantes, voluntarios
y/0 terceros con quienes la Fundacion establece algun tipo de relacion
comercial, juridica de manera permanente y transitoria. Promocionar los

valores aqui consignados y su practica permanente e inquebrantable.

CAPITULO IX
COMPROMISO FRENTE A LOS CONFLICTOS DE INTERESES

XiX
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Articulo 10°. Premisa general. En toda actuacion, la Fundacion y sus miembros

actuaran de manera integra, seria y de buena fe.

Articulo 11°. Cuando exista un interés personal y directo de por medio, en el grado
de vinculaciéon a una entidad u otra e independientemente del nivel que se tenga en
éstas Ultimas, debera comprometerse a actuar imparcialmente y conforme a los

preceptos aca estipulados.

Articulo 12: Protocolo de Bonificaciones. La Fundacién ha implementado una politica
de bonificaciones por buena gestion la cual se ajusta igualmente a las directrices

generales y lineamiento sobre Conflicto de Intereses de este documento.

CAPITULO X
PROHIBICIONES FRENTE A LOS CONFLICTOS DE INTERESES.

Articulo 13°. Ninguno de los miembros vinculados, colaboradores, contratistas,
donantes, empleados, practicantes, voluntarios y/o terceros con quienes la Fundacién
establece algun tipo de relacion comercial, juridica de manera permanente y
transitoria ,realizara actividad alguna con personas naturales o juridicas, que puedan
llegar a tener relacion con actividades ilicitas o que tengan un censurable

comportamiento social o comercial, en la medida en que comprometan los principios
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de integridad y honestidad que deben caracterizar el actuar de la Fundacion y sus

miembros.

Articulo 14. Quedan prohibidas las siguientes conductas las cuales se sefialan de

manera taxativa:

14.1 Dar, ofrecer o aceptar, en forma directa o indirecta, regalos, favores, donaciones,
invitaciones, viajes o pagos en desarrollo de los servicios y funciones que les
compete y que puedan influir en sus decisiones para facilitar contratos,
nombramientos u operaciones en beneficio propio o de terceros.

14.2 Utilizar indebidamente la informacién privilegiada y confidencial interna de la
Fundacion obtenida en el gjercicio de las acciones propias del trabajo.

14.3 Permitir el trafico de influencias que puedan viciar los propdsitos de la Fundacion
y comprometer la responsabilidad de los vinculados, colaboradores, contratistas,
donantes, empleados, practicantes, voluntarios y/o terceros con quienes la
Fundacion establece algun tipo de relacion comercial, juridica de manera
permanente y transitoria.

14.4 Realizar actividades en contra del patrimonio, buen nombre, razdon social,
integridad moral, y personeria juridica de la Fundacion.

14.5 La Fundacién no podra direccionar los pacientes con médicos que tengan

preferencias por alguna terapia, servicio, bien y/o producto en particular.
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14.6 La Fundacion no debe asumir posiciones comerciales recomendando terapias,
servicios, productos y/ o cualquier bien de los patrocinadores de la organizacion
0 asociados a éstos, ni de otras casas farmacéuticas con las que no se tenga
relacion.

14.7 La Fundacion no podra influenciar a los pacientes sobre un medicamento u otro,
en razdn de su marca, casa farmaceéutica que lo produce o comercializa, ni en
razon de sus caracteristicas como innovador o genérico, toda vez que reconoce
esta potestad Unica y exclusiva del médico tratante.

14.8 La Fundacion no podra utilizar marcas especificas de productos farmacéuticos,
ni nombres y logotipos de medicamentos, en materiales tipo afiches, cartillas,
folletos, campafas y otros.

14.9 La Fundacion podra eventualmente publicar el logo de sus aliados del sector
farmacéutico en materiales tipo afiches, cartillas, campafas, folletos, y otros
productos, cuando estos se vinculen como patrocinadores, aliados o donantes
de proyectos especificos tipo Congresos, campafias y otros y siempre que estos
exijan como contraprestacion a su vinculacion, la visibilidad de su marca.

1410 La Fundacion no debe abrir programas de apoyo a pacientes con patologias
especificas, motivada por la demanda de la industria farmacéutica, segun los
productos y/o servicios que promueva. La apertura de nuevos programas y

nuevos focos de accion corresponde Unica y exclusivamente a la junta directiva,
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guiada por los mandatos establecidos en sus estatutos y respetando su objeto
social.

1411 La Fundacion no financiara con recursos de la industria farmaceutica, iniciativas
de advocacy (Incidencia en politicas publicas) que busquen impactar politicas
publicas en salud; estos proyectos deberan contar con otras y distintas fuentes
de financiacion, ajenas a la industria farmacéutica.

1412 La Fundacion no podra reclamar a los pacientes ni a sus familias exclusividad
en la vinculacién y permanencia en la organizacion, pues esto limita el derecho
de pacientes y cuidadores a la libre eleccion y asociacion y al libre desarrollo de

la personalidad.

Paragrafo primero. Cuando la Fundacién estime que se ha incurrido en la comision
de alguna conducta que por su naturaleza u objeto se relaciona con las conductas
enlistadas de manera taxativa en este articulo, por estimarla contraria a los objetivos
y fines de Funcolombiana podra impartir las sanciones de rigor con voto de mayoria
absoluta por parte de la Junta Directiva.

Paragrafo segundo. Si cualquiera de las conductas anteriormente sefialadas
constituye un delito contemplado en la legislacion vigente, la Junta Directiva de la
Fundacion evaluarad la procedencia de las acciones penales pertinentes, cuando
comporte conductas de naturaleza querellable atendiendo razones de conveniencia,

eficiencia, economia; y, en caso de ser de naturaleza oficiosa presentara la
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correspondiente denuncia penal con el fin de cumplir con el deber de denunciar y

evitar contingencias penales en su contra.

CAPITULO XI
DEBERES FRENTE A LOS CONFLICTOS DE INTERESES:

Articulo 15. Cualquier miembro de la Fundacion debera informar a su superior
jerarquico cualquier posible conflicto de interés en el que pudiere verse involucrado
frente a usuarios, miembros voluntarios y/o cualquier otra organizacion ya sea
comercial o sin animo de lucro, que preste servicios similares a los propios de esta

Fundacion.

CAPITULO XII
SOBRE LA BUENA FE'Y LA LEALTAD COMO ELEMENTOS ESENCIALES DEL
VINCULO ENTRE EL PERSONAL Y LA FUNDACION.

Articulo 16. Los miembros de la fundacion, bien sean administrativos, superiores,
voluntarios y/o empleados deberan comprometerse a actuar bajo los principios de
buena fe, corresponsabilidad y lealtad, toda vez y en el entendido que la Fundacion
pretende formar vinculos solidos con su personal e invertir en su capacitacion en aras
de desarrollar un recurso humano idéneo, que contribuya a fortalecer la trayectoria
de la misma y con el fin Ultimo de prestar un servicio de calidad a los pacientes, a
sus familiares y demas personas que puedan beneficiarse con nuestra labor.
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Articulo 17. De acuerdo al articulo anterior la Fundacion se permite requerir de su
personal una permanencia minima de dos (2) afilos con miras a robustecer el
funcionamiento de la misma y la ejecucion y continuidad de los planes y servicios;
como quiera que dicho término constituye el plazo minimo en que el personal es
capacitado y entrenado para desarrollar las labores pertinentes y tendientes al fin que

perseguimos.

Articulo 18. Entendemos que el recurso humano de una empresa, compafiia o
fundacion es uno de los elementos mas importantes dentro de la misma; en tal
sentido desarrollamos los fines y los objetivos de la Fundacién respetando las demas
empresas y fundaciones que desarrollan fines similares a la nuestra, absteniéndonos
de atraer su recurso humano, asi como de realizar actividades tendientes a la
competencia desleal. Por lo anterior pretendemos que las demas asociaciones o
fundaciones actuen de manera reciproca incluyendo en este sentido a las casas

farmacéuticas.

Este Codigo de gobierno se elaboro con el apoyo de la Fundacion Probono y fue aprobado
) por la Junta directiva en Enero de 2013
Ultima revisién y actualizacion: Noviembre de 2020
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